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П О Л О Ж Е Н И Е
о конкурсной комиссии, 
порядке проведения процедуры выбора кандидатуры арбитражного управляющего, 
порядке определения компетентности, добросовестности и независимости арбитражного управляющего в Некоммерческом партнерстве – Союзе «Межрегиональная саморегулируемая организация профессиональных арбитражных управляющих «Альянс управляющих»
(Положение о конкурсной комиссии НПС «Альянс управляющих»)
в редакции, с учетом изменений, утвержденных 
решением Совета Партнерства от 26.10.2017, протокол № 531 

Настоящее Положение о конкурсной комиссии, порядке проведения процедуры выбора кандидатуры арбитражного управляющего, порядке определения компетентности, добросовестности и независимости арбитражного управляющего в Некоммерческом партнерстве – Союзе «Межрегиональная саморегулируемая организация профессиональных арбитражных управляющих «Альянс управляющих» (Положение о конкурсной комиссии НПС «Альянс управляющих») определяет:

структуру, порядок формирования, компетенцию, срок полномочий органа по отбору кандидатур арбитражных управляющих НПС «Альянс управляющих» (далее также – Партнерство) для представления арбитражным судам в целях утверждения их в деле о банкротстве, порядок принятия им решений;

порядок проведения процедуры выбора кандидатуры арбитражного управляющего, включая критерии выбора для целей утверждения в деле о банкротстве в случае получения определения арбитражного суда о принятии заявления о признании должника банкротом, в котором не указана кандидатура арбитражного управляющего, запроса о представлении кандидатуры арбитражного управляющего от арбитражного суда или иных лиц в прочих случаях, протокола собрания кредиторов о выборе саморегулируемой организации, а также при представлении кандидатуры арбитражного управляющего в случае освобождения или отстранения арбитражным судом члена Партнерства от исполнения возложенных на него обязанностей в деле о банкротстве; 
порядок определения компетентности, добросовестности и независимости арбитражного управляющего, включая критерии определения, в зависимости от особенностей дела о банкротстве конкретного должника и процедуры, применяемой в деле о его банкротстве, для целей предоставления в арбитражный суд информации о соответствии (несоответствии) кандидатуры арбитражного управляющего установленным законом требованиям, а также об отсутствии у арбитражного управляющего достаточной компетентности, добросовестности и независимости для проведения процедуры, применяемой в деле о банкротстве.
1. Конкурсная комиссия является постоянно действующим органом, осуществляющим, в соответствии с Федеральным законом «О несостоятельности (банкротстве)» от 26 октября 2002 года № 127-ФЗ и уставом Партнерства отбор кандидатур арбитражных управляющих - членов Партнерства для их представления арбитражным судам в целях утверждения их в деле о банкротстве.

2.
Членами Конкурсной комиссии могут быть как арбитражные управляющие - члены Партнерства, так и иные лица.

3.
Членство в Конкурсной комиссии является добровольным.

4.
Члены Конкурсной комиссии осуществляют свои функции, предусмотренные настоящим Положением, на безвозмездной основе.

5.
Число членов Конкурсной комиссии - пять человек.

6.
Исполнительный директор Партнерства формирует список кандидатур в состав Конкурсной комиссии и выносит на заседание Совета Партнерства представление:

об утверждении сформированного им списка кандидатур в состав Конкурсной комиссии.

7.
Исполнительный директор Партнерства вправе представить Совету Партнерства число кандидатур в состав Конкурсной комиссии:

равное предлагаемому для утверждения численному составу Конкурсной комиссии; большее по сравнению с предлагаемым для утверждения численным составом Конкурсной комиссии (имея в виду, что Совет Партнерства произведет отбор кандидатур);

меньшее по сравнению с предлагаемым для утверждения численным составом Конкурсной комиссии (имея в виду, что остальные кандидатуры будут представлены им позднее).

8.
При рассмотрении вопроса об утверждении персонального состава Конкурсной комиссии Совет Партнерства вправе:

утвердить представленный Исполнительным директором состав Конкурсной комиссии полностью;

утвердить представленный Исполнительным директором состав Конкурсной комиссии частично;

отказать в утверждении представленного Исполнительным директором состава Конкурсной комиссии.

9.
В случае отказа в утверждении представленного Исполнительным директором состава Конкурсной комиссии, либо в случае утверждения состава Конкурсной комиссии не полностью, Совет Партнерства определяет срок (не менее трех и не более десяти рабочих дней), в течение которых Исполнительный директор Партнерства обязан представить Совету Партнерства новый или дополнительный список кандидатур в состав Конкурсной комиссии. 

10.
В случае неисполнения Исполнительным директором обязанности по представлению нового или дополнительного списка кандидатур в состав Конкурсной комиссии, право на представление Совету Партнерства указанного списка приобретает Председатель Совета Партнерства.

Аналогичные последствия наступают в случае повторного отказа Советом Партнерства в утверждении (полном или частичном) списка кандидатур в состав Конкурсной комиссии, представленного Исполнительным директором во исполнение решения, принятого Советом Партнерства, в соответствии с пунктом 9 настоящего Положения.

11.
Конкурсная комиссия вправе начать работу и осуществлять свои функции, если ее состав сформирован не менее чем на 60 процентов от численного состава, указанного в пункте 5 настоящего Положения.

12.
Состав Конкурсной комиссии подлежит обязательному обновлению по истечению периода полномочий, определяемого Советом Партнерства, но, как правило, не менее шести месяцев. Совет Партнерства может определить иной срок полномочий членов Конкурсной комиссии. 
13.
Любое лицо может быть утверждено в качестве члена Конкурсной комиссии неограниченное число раз.

14.
Совет Партнерства по заявлению члена (членов) Конкурсной комиссии либо по собственной инициативе вправе в любое время освободить одного, нескольких или всех членов Конкурсной комиссии от исполнения вышеуказанных функций. Совет Партнерства может обязать освобождаемых членов Комиссии выполнять функции до решения вопроса об утверждении новых членов Комиссии.

15.
В случае выбытия одного или нескольких членов Конкурсной комиссии Исполнительный директор Партнерства не позднее десятидневного срока с момента выбытия обязан представить Совету Партнерства соответствующий список кандидатур на замещение выбывших членов Конкурсной комиссии.

В случае непредставления соответствующего списка кандидатур в вышеуказанный срок, наступают последствия, предусмотренные абзацем 1 пункта 10 настоящего Положения.

16.
Председатель Конкурсной комиссии утверждается Советом Партнерства из числа членов Совета Партнерства.

Любой член Совета Партнерства может быть утвержден Председателем Конкурсной комиссии неограниченное число раз.

Совет Партнерства по заявлению Председателя Конкурсной комиссии либо по собственной инициативе вправе в любое время освободить Председателя Конкурсной комиссии от исполнения вышеуказанных функций и утвердить другого Председателя Конкурсной комиссии из числа членов Совета Партнерства. В период отсутствия Председателя Конкурсной комиссии или в случае невозможности исполнения им своих обязанностей такие обязанности могут быть временно возложены Советом Партнерства или его Председателем на одного из членов Конкурсной комиссии.
17.
В функции Председателя Конкурсной комиссии входит организация и проведение заседаний Конкурсной комиссии, а также иные полномочия, предусмотренные настоящим Положением.

18.
Исполнительный директор Партнерства обязан закрепить, по крайней мере, одного из работников Исполнительной дирекции Партнерства (далее «Специалист») для технической работы в Конкурсной комиссии.

В период отсутствия Специалиста или в случае невозможности исполнения им своих обязанностей такие обязанности могут быть временно возложены Исполнительным директором на другого работника Исполнительной дирекции.
19.
По требованию Председателя Конкурсной комиссии Исполнительный директор Партнерства должен заменить Специалиста, либо выделить дополнительных специалистов для помощи в работе Конкурсной комиссии.

Разногласия, возникающие по подобным вопросам между Председателем Конкурсной комиссии и Исполнительным директором Партнерства, разрешаются Советом Партнерства.

20.
Арбитражные управляющие - члены Партнерства вправе подавать в Партнерство заявления, в которых выражают желание быть представленными арбитражным судам для утверждения в делах о банкротстве.

При подаче таких заявлений арбитражные управляющие вправе указать примерные либо конкретные характеристики желательного для них объекта арбитражного управления, в частности:

вид арбитражного управления (временный управляющий, административный управляющий, внешний управляющий, конкурсный управляющий, финансовый управляющий при проведении реструктуризации долгов или реализации имущества);

территориальность объекта арбитражного управления;

отраслевая принадлежность должника;

правовой статус должника (гражданин, индивидуальный предприниматель, юридическое лицо);
возможность проведения процедур банкротства специальных категорий должников, для которых законом установлены специальные правила или предъявлены дополнительные требования к арбитражным управляющим;
иные характеристики по усмотрению заявителя.

Конкурсная комиссия вправе утвердить форму вышеупомянутого заявления.

21.
На основании заявлений арбитражных управляющих, поданных в соответствии с пунктом 20 настоящего Положения, а также на основании иной имеющейся в Партнерстве информации. Исполнительный директор Партнерства или назначенный им Специалист формируют список арбитражных управляющих - членов Партнерства, изъявляющих желание быть представленными арбитражным судам для утверждения в делах о банкротстве. Представители Партнерства могут рекомендовать кандидатуры членов Партнерства для внесения в указанный список.

Данный список, во всяком случае, должен содержать основные сведения, характеризующие профессиональные качества арбитражных управляющих, пожелания арбитражных управляющих (в соответствии с абзацами 2-6 пункта 20 настоящего Положения), а также степень их загруженности.

В данном списке должны быть также указаны сведения о сохраняющих свою силу решениях о приостановлении представления кандидатур конкретных арбитражных управляющих в арбитражный суд для утверждения в деле о банкротстве, принятых Советом Партнерства в соответствии с Уставом Партнерства и Положением о Дисциплинарном комитете и дисциплинарном производстве Партнерства.

Конкурсная комиссия вправе утвердить форму вышеуказанного списка, которая с момента такого утверждения является обязательной для Исполнительного директора Партнерства.

Исполнительный директор Партнерства или назначенный им Специалист обязаны по запросу Председателя Конкурсной комиссии представлять в Конкурсную комиссию вышеуказанный список в обновленном (актуализированном) виде.

22.
В случае поступления в Партнерство определения арбитражного суда о принятии заявления о признании должника банкротом, в котором не указана кандидатура арбитражного управляющего, запроса о представлении кандидатуры арбитражного управляющего от арбитражного суда или иных лиц в прочих случаях, или протокола собрания кредиторов о выборе саморегулируемой организации, а также при представлении кандидатура арбитражного управляющего в случае освобождения или отстранения арбитражным судом члена Партнерства от исполнения возложенных на него обязанностей в деле о банкротстве. Исполнительный директор Партнерства или назначенный им Специалист незамедлительно сообщают об этом Председателю Конкурсной комиссии.

В случае поступления указанных выше определений или запросов, протокола собрания кредиторов в адрес представителей Партнерства они не позднее одного дня с момента получения запроса о предоставлении кандидатуры арбитражных управляющих передают их доступными средствами связи, обеспечивающими подтверждение получения адресатом, в исполнительную дирекцию. Исполнительный директор, либо назначенный им специалист сообщает об этом Председателю Конкурсной комиссии.

Если при представлении кандидатуры арбитражного управляющего необходимо установить его соответствие дополнительным требованиям, предъявленным участниками дела о банкротстве, либо специальным требованиям, предусмотренным законом, об этом также необходимо проинформировать Конкурсную комиссию.
В Конкурсную комиссию также предоставляются сведения, которые могут быть учтены при установлении достаточной компетентности, добросовестности и независимости арбитражного управляющего для проведения процедуры, применяемой в деле о банкротстве.
23.
Председатель Конкурсной комиссии не позднее, чем в течение трех календарных дней с момента получения (в соответствии с пунктом 23 настоящего Положения) сообщения, обязан обеспечить проведение заседания Конкурсной комиссии для принятия решения о выборе кандидатуры арбитражного управляющего для представления в суд.

В случае невозможности проведения заседания Конкурсной комиссии в очной форме (путем совместного присутствия членов Конкурсной комиссии), решение Конкурсной комиссии по вышеуказанному вопросу может быть принято в заочной форме (путем опроса членов Конкурсной комиссии по телефону, либо с использованием иных средств связи).

Назначенный Исполнительным директором Партнерства Специалист по поручению Председателя Конкурсной комиссии обязан оказывать всемерную помощь в организации проведения заседания Конкурсной комиссии либо в опросе членов Конкурсной комиссии, а равно в оформлении решения Конкурсной комиссии.

Специалист обязан также представлять членам Конкурсной комиссии всю имеющуюся в Партнерстве информацию, характеризующую арбитражных управляющих (как в плане профессиональных качеств, так и в плане соответствия предъявленным требованиям).

24.
Конкурсная комиссия самостоятельно принимает решение о предоставлении кандидатуры арбитражного управляющего.
При проведении выбора кандидатуры арбитражного управляющего Конкурсная комиссия Конкурсная комиссия определяет соответствие кандидатуры арбитражного управляющего требованиям закона, включая дополнительные и специальные требования. 

При принятии решения о выборе кандидатуры Члены Конкурсной комиссии также учитывают:

квалификацию и репутацию арбитражного управляющего;

территориальность;

образование и специализацию арбитражного управляющего;

степень загруженности арбитражного управляющего;

иные обстоятельства, какие Конкурсная комиссия сочтет важными в конкретном случае.

25. При принятии решения Конкурсная комиссия принимает во внимание обстоятельства, позволяющие установить достаточную компетентность, добросовестность и независимость арбитражного управляющего для проведения процедуры, применяемой в деле о банкротстве, основываясь на всех имеющихся у нее данных.

Члены Конкурсной комиссии при принятии решения учитывают в том числе следующие обстоятельства:

сведения, связанные с соответствием арбитражного управляющего Стандартам (правилам) профессиональной деятельности и деловой этики членов Партнерства; 
сведения о нарушении арбитражным управляющим законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности;
наличие у арбитражного управляющего специального образования и опыта работы в сфере деятельности должника;

наличие у арбитражного управляющего опыта проведения соответствующих процедур банкротства либо опыта проводения определенных мероприятий в процедурах банкротства;
аффилированность арбитражного управляющего к участникам дела о банкротстве;

арбитражный управляющий лично заинтересован в проведении процедуры банкротства без учета требований о балансе интересов должника, кредиторов и общества, либо имеются иные обстоятельства, которые могут вызвать сомнение в его беспристрастности, арбитражный управляющий находится или ранее находился в служебной или иной зависимости от лица, участвующего в деле, или его представителя;

арбитражный управляющий ранее делал публичные заявления или давал оценку по существу в отношении должника;

иные обстоятельства, которые члены Конкурсной комиссии признают имеющими значение для принятия решения.
Указанные обстоятельства подлежат оценке в их совокупности, с учетом специфики соответствующей процедуры банкротства.
Если кандидатура арбитражного управляющего рассматривалась в связи с получением определения арбитражного суда о принятии заявления о признании должника банкротом, в котором не указана кандидатура арбитражного управляющего, иного запроса о представлении кандидатуры арбитражного управляющего от арбитражного суда или иных лиц, или протокола собрания кредиторов о выборе саморегулируемой организации, а также в связи с необходимостью представлении кандидатуры арбитражного управляющего в случае освобождения или отстранения арбитражным судом члена Партнерства от исполнения возложенных на него обязанностей в деле о банкротстве, то при отсутствии у арбитражного управляющего достаточной компетентности, добросовестности и независимости для проведения процедуры, применяемой в деле о банкротстве, кандидатура арбитражного управляющего не может быть представлена в суд, рассматривающий дело о банкротстве.
Если кандидатура арбитражного управляющего рассматривалась в связи с получением определения арбитражного суда о принятии заявления о признании должника банкротом или протокола собрания кредиторов, иного запроса о представлении кандидатуры арбитражного управляющего от арбитражного суда, в которых указана кандидатура арбитражного управляющего, то, при подтверждении соответствия кандидатуры арбитражного управляющего иным установленным требованиям, Конкурсная комиссия принимает решение об отсутствии у арбитражного управляющего достаточной компетентности, добросовестности и независимости для проведения процедуры, применяемой в деле о банкротстве. Такая информация направляется в арбитражный суд, рассматривающий дело о банкротстве. При этом Конкурсная комиссия может рассмотреть вопрос о представлении иной кандидатуры арбитражного управляющего.
26.
Решения Конкурсной комиссии по вопросу, указанному в пункте 24 настоящего Положения, оформляются в письменном виде - протоколом.

При любой форме принятия решения Конкурсной комиссией (очной либо заочной) решение должно быть подписано Председателем комиссии и Специалистом.

В исключительных случаях допускается выражение мнения членов Конкурсной комиссии (находящихся в длительной командировке и т.п.) путем использования средств связи (факс, телефонограмма и др.), но с обязательным последующим оформлением решения в порядке, указанном во втором абзаце настоящего пункта.

Член Конкурсной комиссии, проголосовавший «против», вправе изложить в письменной форме особое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к решению Конкурсной комиссии.

27.
Кворумом для принятия Конкурсной комиссией решения по вопросу, указанному в пункте 24 и пункте 25 настоящего Положения, является совместное присутствие, либо участие в заочном опросе не менее шестидесяти процентов от общего числа членов Конкурсной комиссии.

28.
Решение по вопросу, указанному в пункте 24 и пункте 25 настоящего Положения настоящего Положения, считается принятым Конкурсной комиссией, если за его принятие проголосовало простое большинство от числа членов Конкурсной комиссии, совместно присутствовавших на заседании Конкурсной комиссии, либо принявших участие в заочном опросе.

При равенстве голосов решающим считается голос Председателя Конкурсной комиссии.

29.
Решение, принятое Конкурсной комиссией, не позднее дня его принятия должно быть представлено Председателем Конкурсной комиссии Председателю Совета Партнерства, либо (в отсутствие последнего) - Исполнительному директору Партнерства.

При наличии оформленного в письменном виде особого мнения одного или нескольких членов Конкурсной комиссии, соответствующие материалы также представляются Председателю Совета Партнерства, либо (в отсутствие последнего) - Исполнительному директору.

30.
Одновременно, назначенный Исполнительным директором Партнерства Специалист представляет на подпись Председателю Совета Партнерства, либо (в отсутствие последнего) - Исполнительному директору подготовленный им проект письма в арбитражный суд содержащего:

информацию о кандидатуре арбитражного управляющего, подготовленной с учетом пунктов 24 и 25 настоящего Положения;

подтверждение соответствия представленной кандидатуры  требованиям закона;

вывод об отсутствии достаточной компетентности, добросовестности и независимости арбитражного управляющего для проведения процедуры, применяемой в деле о банкротстве, если Конкурсная комиссия приняла соответствующее решение.

31. Специалист, считающий, что решение Конкурсной комиссии по вопросам, указанным в пункте 24 и пункте 25 настоящего Положения, были вынесены с нарушением существующих требований, в частности:

представлена кандидатура, не соответствующих требованиям, предусмотренным в соответствии с пунктом 1 статьи 23 Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве)»;

представлена кандидатура, в отношении которой имеется сохраняющее силу решение Совета Партнерства о приостановлении представления кандидатур конкретных арбитражных управляющих в арбитражный суд для утверждения в деле о банкротстве,

решение Конкурсной комиссии вынесено в отсутствие кворума;

решение Конкурсной комиссии, с учетом пункта 28 настоящего Положения, не может считаться принятым;

одним или несколькими членами комиссии выражено особое мнение;

имеются иные основания для изменения или отмены решения Конкурсной комиссии, в том числе в связи с обстоятельствами, дополнительно характеризующими арбитражного управляющего, должника или процедуру банкротства, -
- обязан немедленно передать Председателю Совета Партнерства, либо (в отсутствие последнего) Исполнительному директору Партнерства свое письменное заключение, в котором указать на допущенные нарушения или на наличие особого мнения.

32.
Председатель Совета Партнерства, а в его отсутствие - Исполнительный директор Партнерства не позднее следующего дня после получения материалов, указанных в пункте 29 настоящего Положения, подписывают, и передают Специалисту необходимые материалы для направления в соответствующий арбитражный суд и иным лицам в случаях, предусмотренных законом.
33.
Председатель Совета Партнерства, а в его отсутствие - Исполнительный директор Партнерства вправе не согласиться с решением Конкурсной комиссии по вопросу, указанному в пункте 24 и пункте 25 настоящего Положения, в случаях подтверждения обстоятельств, упомянутых в пункте 31 настоящего Положения.

В этом случае Председатель Партнерства, а в его отсутствии - Исполнительный директор Партнерства (по возможности - после переговоров и консультаций с Председателем Конкурсной комиссии и другими его членами) вправе предложить Конкурсной комиссии повторно рассмотреть вопросы, в отношении решений по которым он выражает свое несогласие, либо  сформировать временную Конкурсную Комиссию, в количестве не менее трех человек, под своим председательством, для рассмотрения соответствующего вопроса.

34.
Партнерство обеспечивает свободный доступ заинтересованных членов Партнерства к проведению процедуры отбора кандидатур арбитражных управляющих. 
Члены Партнерства вправе получать информацию о рассмотрении поданных ими заявлений об утверждении арбитражными управляющими.
Члены Партнерства вправе представлять в Партнерство информацию, которая, по их мнению, способна повлиять на представление их кандидатуры при отборе в целях утверждения арбитражным управляющим в деле о банкротстве.
Члены Партнерства обязаны представлять в Партнерство сведения, подтверждающие их соответствие установленным законом требованиям, в том числе специальным и дополнительным требованиям, предъявляемым к арбитражным управляющим для целей утверждения в деле о банкротстве.

Конкурсная комиссия и ее Специалист вправе запрашивать у члена Партнерства дополнительные сведения, необходимые для оценки его соответствия установленным требованиям, а также для оценки наличия у него достаточной компетентности, добросовестности и независимости для проведения процедуры. 

Члены Партнерства несут риски, связанные с непредоставлением таких сведений.

35.
Принятые Конкурсной комиссией решения, связанные с отбором кандидатур арбитражных управляющих в соответствии с настоящим Положением, хранятся в делах Партнерства не менее трех лет с момента принятия соответствующего решения.

36. Настоящая редакция Положения о конкурсной комиссии НПС «Альянс управляющих» применяется с даты ее утверждения, ранее действующая редакция (Положение о Конкурсной комиссии и отборе кандидатур арбитражных управляющих Некоммерческого Партнерства - Союза «Межрегиональная саморегулируемая организация профессиональных арбитражных управляющих «Альянс управляющих») не применяется.
